Dotazione organica e assegnazione del personale a seguito di approvazione della nuova Struttura organizzativa

All.C

AREA

PROFILI PROFESSIONALI

CARATTERIZZAZIONE DEI POSTI

AREA 1 - Servizi Amministrativi, Bilancio,
Tributi e Personale

Funzionario amministrativo
Istruttore amministrativo
Istruttore amministrativo
Unita esterna COSEA

Unita esterna COSEA

da coprire

coperto a tempo pieno
coperto a tempo pieno

In servizio a tempo pieno
In servizio a tempo parziale

AREA 2 -Servizio Edilizia, S.U.A.P. e servizi
alla persona

Funzionario tecnico
Funzionario amministrativo

coperto a tempo pieno
coperto a tempo pieno

AREA 3 - Servizio Polizia Locale, Commercio
e servizi demografici

Funzionario di vigilanza
Agente di Polizia municipale
Istruttore amministrativo

coperto a tempo pieno
coperto a tempo pieno
Coperto a tempo pieno

AREA 4 - Servizio lavori pubblici, Patrimonio
e Urbanistica

Funzionario tecnico
Istruttore tecnico

Istruttore amministrativo
Operatore esperto - operario
Operatore esperto - operario
Operatore esperto - operario

coperto a tempo pieno
coperto a tempo pieno
coperto a tempo pieno
coperto a tempo pieno
coperto a tempo pieno
coperto a tempo pieno




