ALLEGATO “E - BIS”

MANUALE DI GESTIONE DEL PROTOCOLLO INFORMATICO, DEI FLUSSI
DOCUMENTALI E DEGLI ARCHIVI

TITOLARIO



Categoria

Classe

Sotto
Classe

Descrizione

=

0

LEGISLAZIONE E CIRCOLARI ESPLICATIVE

[

0

DENOMINAZIONE, TERRITORIO E CONFINI,
CIRCOSCRIZIONI DI DECENTRAMENTO,
TOPONOMASTICA

STATUTO

REGOLAMENTI

STEMMA, GONFALONE, SIGILLO

ARCHIVIO GENERALE

SISTEMA INFORMATIVO

INFORMAZIONI E RELAZIONI CON IL PUBBLICO

NI
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POLITICA DEL PERSONALE, ORDINAMENTO
DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

o

RELAZIONI CON LE ORGANIZZAZIONI
SINDACALI E DI RAPPRESENTANZA DEL
PERSONALE

11

CONTROLLI INTERNI ED ESTERNI

12

oo

EDITORIA E ATTIVITA' INFORMATIVO -
PROMOZIONALE INTERNA ED ESTERNA

13

CERIMONIALE, ATTIVITA' DI RAPPRESENTANZA;
ONORIFICENZE E RICONOSCIMENTI

14

INTERVENTI DI CARATTERE POLITICO E
UMANITARIO; RAPPORTI ISTITUZIONALI

15

FORME ASSOCIATIVE E PARTECIPATIVE PER
L'ESERCIZIO DI FUNZIONI E SERVIZI E
ADESIONE DEL COMUNE AD ASSOCIAZIONI

AREA E CITTA' METROPOLITANA

ASSOCIAZIONISMO E PARTECIPAZIONE

SINDACO

VICE-SINDACO

CONSIGLIO

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO
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CONFERENZA DEI CAPIGRUPPO E
COMMISSIONI DEL CONSIGLIO

GRUPPI CONSILIARI

GIUNTA

COMMISSARIO PREFETTIZIO E STRAORDINARIO

SEGRETARIO E VICE-SEGRETARIO

DIRETTORE GENERALE E DIRIGENZA

REVISORE DEI CONTI

DIFENSORE CIVICO

COMMISSARIO AD ACTA

ORGANI DI CONTROLLO INTERNI

ORGANI CONSULTIVI

CONSIGLI CIRCOSCRIZIONALI

PRESIDENTI DEI CONSIGLI CIRCOSCRIZIONALI

ORGANI ESECUTIVI CIRCOSCRIZIONALI
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COMMISSIONI DEI CONSIGLI
CIRCOSCRIZIONALI

N

20

o

SEGRETARI DELLE CIRCOSCRIZIONI




2 21 0 COMMISSARIO AD ACTA DELLE
CIRCOSCRIZIONI

2 22 0 CONFERENZA DEI PRESIDENTI DI QUARTIERE

3 1 0 CONCORSI, SELEZIONI, COLLOQUI

3 2 0 ASSUNZIONI E CESSAZIONI

3 3 0 COMANDI E DISTACCHI

3 4 0 MOBILITA'

3 5 0 ATTRIBUZIONE DI FUNZIONI, ORDINI DI
SERVIZIO E MISSIONI

3 6 0 INQUADRAMENTI E APPLICAZIONE CONTRATTI
COLLETTIVI DI LAVORO

3 7 0 RETRIBUZIONI E COMPENSI

3 8 0 TRATTAMENTO FISCALE, CONTRIBUTIVO E
ASSICURATIVO

3 9 0 TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUL
LUOGO DI LAVORO

3 10 0 DICHIARAZIONI DI INFERMITA' ED EQUO
INDENNIZZO

3 11 0 INDENNITA' PREMIO DI SERVIZIO E
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO,
QUIESCENZA

3 12 0 SERVIZI AL PERSONALE SU RICHIESTA

3 13 0 ORARIO DI LAVORO, PRESENZE E ASSENZE
GIUDIZI, RESPONSABILITA' E PROVVEDIMENTI
DISCIPLINARI

3 14 0 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

3 15 0 COLLABORATORI ESTERNI

4 1 0 BILANCIO PREVENTIVO E PIANO ESECUTIVO DI
GESTIONE (PEG)

4 2 0 GESTIONE DEL BILANCIO E DEL PEG (CON
EVENTUALI VARIAZIONI)

4 3 0 GESTIONE DELLE ENTRATE: ACCERTAMENTO,
RISCOSSIONE, VERSAMENTO

4 4 0 GESTIONE DELLA SPESA: IMPEGNO,
LIQUIDAZIONE, ORDINAZIONE E PAGAMENTO

4 5 0 PARTECIPAZIONI FINANZIARIE
RENDICONTO DELLA GESTIONE; ADEMPIMENTI
E VERIFICHE CONTABILI

4 6 RENDICONTO DELLA GESTIONE; ADEMPIMENTI
E VERIFICHE CONTABILI

4 7 0 ADEMPIMENTI FISCALI, CONTRIBUTIVI E
ASSICURATIVI

4 8 0 BENI IMMOBILI

4 9 0 BENI MOBILI

4 10 0 ECONOMATO

4 11 0 OGGETTI SMARRITI E RECUPERATI

4 12 0 TESORERIA

4 13 0 CONCESSIONARI ED ALTRI INCARICATI DELLA
RISCOSSIONE DELLE ENTRATE

4 14 0 PUBBLICITA' E PUBBLICHE AFFISSIONI

5 1 0 CONTENZIOSO




RESPONSABILITA' CIVILE E PATRIMONIALE
VERSO TERZI; ASSICURAZIONI

PARERI E CONSULENZE
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URBANISTICA: PIANO REGOLATORE GENERALE
E VARIANTI
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N

URBANISTICA: STRUMENTI DI ATTUAZIONE DEL
PIANO REGOLATORE GENERALE

EDILIZIA PRIVATA

EDILIZIA PUBBLICA

OPERE PUBBLICHE

CATASTO

VIABILITA'
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SERVIZIO IDRICO INTEGRATO, LUCE, GAS,
TRASPORTI PUBBLICI, GESTIONE DEI RIFIUTI E
ALTRI SERVIZI
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AMBIENTE: AUTORIZZAZIONI, MONITORAGGIO
E CONTROLLO

10

PROTEZIONE CIVILE ED EMERGENZE

=

DIRITTO ALLO STUDIO E SERVIZI

N

ASILI NIDO E SCUOLA MATERNA
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PROMOZIONE E SOSTEGNO DELLE ISTITUZIONI
DI ISTRUZIONE E DELLA LORO ATTIVITA'

N

o

ORIENTAMENTO PROFESSIONALE; EDUCAZIONE
DEGLI ADULTI;, MEDIAZIONE CULTURALE

ISTITUTI CULTURALI (MUSEI, BIBLIOTECHE,
TEATRI, SCUOLA COMUNALE DI MUSICA, ETC.)

ATTIVITA' ED EVENTI CULTURALI

EURN

ATTIVITA' ED EVENTI SPORTIVI
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PIANIFICAZIONE E ACCORDI STRATEGICI CON
ENTI PUBBLICI E PRIVATI CON IL
VOLONTARIATO SOCIALE

N
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o

PREVENZIONE, RECUPERO E REINTEGRAZIONE
DEI SOGGETTI A RISCHIO

N
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INFORMAZIONE, CONSULENZA ED EDUCAZIONE
CIVICA

N

TUTELA E CURATELA DI INCAPACI

N
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ASSISTENZA DIRETTA E INDIRETTA, BENEFICI
ECONOMICI

ATTIVITA' RICREATIVA E DI SOCIALIZZAZIONE

POLITICHE PER LA CASA

POLITICHE PER IL SOCIALE

AGRICOLTURA E PESCA

INDUSTRIA

ARTIGIANATO

COMMERCIO

FIERE E MERCATI

ESERCIZI TURISTICI E STRUTTURE RICETTIVE

PROMOZIONE E SERVIZI

PREVENZIONE ED EDUCAZIONE STRADALE

POLIZIA STRADALE
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INFORMATIVE




9 4 0 SICUREZZA E ORDINE PUBBLICO

10 1 0 SALUTE E IGIENE PUBBLICA

10 2 0 SANITARI OBBLIGATORI

10 3 0 FARMACIE

10 4 0 ZOOPROFILASSI VETERINARIA

10 5 0 RANDAGISMO ANIMALE E RICOVERI

11 1 0 STATO CIVILE

11 2 0 ANAGRAFE E CERTIFICAZIONI

11 3 0 CENSIMENTI

11 4 0 POLIZIA MORTUARIA E CIMITERI

12 1 0 ALBI ELETTORALI

12 2 0 LISTE ELETTORALI

12 3 0 ELEZIONI

12 4 0 REFERENDUM

12 5 0 ISTANZE, PETIZIONI E INIZIATIVE POPOLARI
13 1 0 LEVA E SERVIZIO CIVILE SOSTITUTIVO
13 2 0 RUOLI MATRICOLARI

13 3 0 LEVA E SERVIZIO CIVILE SOSTITUTIVO
13 4 0 CASERME, ALLOGGI E SERVITU' MILITARI
14 1 0 SUAP




